
Приложение 1 

к рабочей программе дисциплины  

«Экономика организации (предприятия)» 

 

Аннотация рабочей программы 

 

Дисциплина «Экономика организации (предприятия)» относится к дисциплинам обяза-

тельной части общепрофессионального модуля учебного плана по специальности 38.05.01. 

Экономическая безопасность. 

Дисциплина реализуется кафедрой экономики и управления. 

Цель освоения дисциплины: овладение студентами системой теоретических и практи-

ческих навыков по организации и функционированию экономической деятельности организа-

ции (предприятия), критериям выбора оптимального варианта ее деятельности, приемам эф-

фективного управления собственным временем, основным методикам самоконтроля, самораз-

вития и самообразования на протяжении всей жизни с использованием цифровых средств. 

Задачами дисциплины являются: знание основных приемов эффективного управления 

собственным временем, основных методик самоконтроля, саморазвития и самообразования на 

протяжении всей жизни с использованием цифровых средств; методов и способов расчета 

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; уме-

ние эффективно планировать и контролировать собственное время, использовать методы са-

морегуляции, саморазвития и самообучения в течение всей жизни с использованием цифро-

вых средств; рассчитывать экономические показатели, характеризующие деятельность хозяй-

ствующих субъектов; овладение навыками расчета экономических показателей, характеризу-

ющих деятельность хозяйствующих субъектов. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих универсальных 

компетенций и индикаторов их достижения в соответствии с ОС НИЯУ МИФИ и ООП ВО по 

специальности 38.05.01 Экономическая безопасность. 
Код и наименование  компетен-

ции 

Код и наименование индикатора достижения  компетенции 

УКЦ-3 Способен ставить себе 

образовательные цели под воз-

никающие жизненные задачи, 

подбирать способы решения и 

средства развития (в том числе с 

использованием цифровых 

средств) других необходимых 

компетенций 

З-УКЦ-3 Знать: о сновные приемы эффективного управления соб-

ственным временем, основные методики самоконтроля, саморазви-

тия и самообразования на протяжении всей жизни с использовани-

ем цифровых средств 

У-УКЦ-3 Уметь: эффективно планировать и контролировать соб-

ственное время, использовать методы саморегуляции, саморазвития 

и самообучения в течение всей жизни с использованием цифровых 

средств 

В-УКЦ-3 Владеть: методами управления собственным временем, 

технологиями приобретения, использования и обновления социо-

культурных и профессиональных знаний, умений, и навыков; мето-

диками саморазвития и самообразования в течение всей жизни с 

использованием цифровых средств 

 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общепрофесси-

ональных компетенций и индикаторов их достижения в соответствии с ОС НИЯУ МИФИ и 

ООП ВО по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность. 
Код и наименование компетен-

ции 

Код и наименование индикатора достижения  компетенции 

ОПК-3 Способен рассчитывать 

экономические показатели, ха-

рактеризующие деятельность 

хозяйствующих субъектов. 

З-ОПК-3 Знать: методы и способы расчета экономических показате-

лей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов. 

У-ОПК-3 Уметь: рассчитывать экономические показатели, харак-

теризующие деятельность хозяйствующих субъектов. 

В-ОПК-3 Владеть навыками расчета экономических показате-

лей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъек-

тов. 

 

 



Воспитательный потенциал дисциплины:  
Направления/цели 

воспитания 

Задачи воспитания 

(код) 

Воспитательный потенциал дисциплин 

Интеллектуальное 

воспитание 

В11 формирование 

культуры умствен-

ного труда  

Использование воспитательного потенциала дисциплин гу-

манитарного, естественнонаучного, общепрофессионального 

и профессионального модулей для формирования культуры 

умственного труда посредством вовлечения студентов в 

учебные исследовательские задания. 

 

Разделы дисциплины:  

1. Организации (предприятия) в рыночной экономике. 

2. Производственные ресурсы организации, их формирование и эффективность исполь-

зования. 

3. Экономический механизм функционирования предприятия в условиях рынка. 

4. Процесс текущего планирование деятельности предприятия.  

Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия 32 часа, практические за-

нятия 48 часов, и 136 часов самостоятельной работы студента, включая 54 часа на подготовку 

к экзамену. 

Форма контроля: зачет 3 семестр, экзамен  4 семестр. 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины «Экономика организации (предприятия)» со-

ставляет 6 зачетных единиц (ЗЕТ), 216 академических часов.  

  

 


