
Приложение 1 

к рабочей программе дисциплины  

«Основы межкультурного взаимодействия» 

 

Аннотация рабочей программы 

Дисциплина Основы межкультурного взаимодействия относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений факультативные дисциплины 

учебного плана по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность. 

Дисциплина реализуется кафедрой гуманитарных наук. 

Цель освоения дисциплины: сформировать у обучающихся представления о 

проблемах и формах межкультурных взаимодействий. 

Задачи освоения дисциплины:  

– повысить коммуникативную компетентность, основанную на знании норм 

межкультурных взаимодействий,  

– выработка навыков, способов и умений применять средства, формы и виды и 

межкультурного взаимодействия;  

– формирование способности анализировать и учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимодействия средствами межкультурных коммуникаций. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций и индикаторов их достижения в соответствии с ОС НИЯУ МИФИ и ООП ВО 

по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность: 

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

З-УК-5 Знать: закономерности и особенности социально-исторического развития 

различных культур; особенности межкультурного разнообразия общества; правила и 

технологии эффективного межкультурного взаимодействия 

У-УК-5 Уметь: понимать и толерантно воспринимать межкультурное 

разнообразие общества; анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

В-УК-5 Владеть: методами и навыками эффективного межкультурного 

взаимодействия 

Воспитательный потенциал дисциплины: 

Использование воспитательного потенциала дисциплины для: 
− формирование понимания многообразия культур и цивилизаций, их взаимодействия, 

многовариантности, формирования уважения к уникальности народов, культур, личности 

посредством тематического акцентирования в содержании дисциплин и учебных заданий; 

− формирование понимания влияния различных аспектов культуры и религии на 

общественную жизнь и формирование личности; роли  нравственности, морали, толерантности в 

развитии общества посредством тематического акцентирования в содержании дисциплин и 

учебных заданий; 

− формирование неприятия экстремизма и девиантного поведения посредством 

тематического акцентирования в содержании дисциплин и специализированных учебных заданий; 

− повышение интереса обучающихся к изучению культурного наследия человечества, 

обогащения общей и речевой культуры через содержание дисциплин, выполнение учебных 

заданий, в том числе изучение классической литературы, подготовку творческих и 

исследовательских проектов, эссе, рефератов, дискуссий по вопросам культуры и др. 
 

Разделы дисциплины:  

1. Теоретические аспекты межкультурного взаимодействия. 

2. Практико-ориентированные основы межкультурного взаимодействия 

 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные – 18 часа, практические – 18 

часов и 36 часов самостоятельной работы студента. 



Форма контроля: зачёт. 

Общая трудоёмкость (объем) дисциплины Основы межкультурного 

взаимодействия составляет 2 зачетные единицы (ЗЕТ), 72 академических часа.  

  

 


