
Приложение 1 

к рабочей программе дисциплины  

«Тьюторство и наставничество в педагогической деятельности» 

 

Аннотация рабочей программы 

Дисциплина «Тьюторство и наставничество в педагогической деятельности» 

относится к ФТД.Факультативы учебного плана по направлению подготовки 44.04.01 

Педагогическое образование.  

Дисциплина реализуется кафедрой гуманитарных наук. 

 

Цель освоения дисциплины: формирование у магистрантов компетенций, 

позволяющих организовывать систему наставничества и тьюторства в образовательных 

учреждениях. 

Задачи освоения дисциплины:  

– освоение основ теории и практики профессиональной деятельности в области 

тьюторства и наставничества; 

– развитие способностей организации системы эффективного психолого-

педагогического сопровождения обучающихся; 

– оказание практической помощи магистрантам в овладении методиками и 

технологиями тьюторства и наставничества. 

 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций и индикаторов их достижения в соответствии с ФГОС ВО и ООП ВО по 

направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование:  

 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

З-УК-1 Знает: методы системного и критического анализа; методики разработки стратегии 

действий для выявления и решения проблемной ситуации  

У-УК-1 Умеет: применять методы системного подхода и критического анализа 

проблемных ситуаций; разрабатывать стратегию действий, принимать конкретные решения 

для ее  реализации 

В-УК-1 Владеет: методологией системного и критического анализа проблемных ситуаций; 

методиками постановки цели, определения способов ее достижения, разработки стратегий 

действий 

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели 

З-УК-3 Знает: методики формирования команд; методы эффективного руководства 

коллективами; основные теории лидерства и стили руководства  

У-УК-3 Умеет: разрабатывать план групповых и организационных коммуникаций при 

подготовке и выполнении проекта; сформулировать задачи членам команды для 

достижения поставленной цели; разрабатывать командную стратегию; применять 

эффективные стили руководства  командой для достижения поставленной цели. 

В-УК-3 Владеет: умением анализировать, проектировать и организовывать 

межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения 

поставленной цели; методами организации и управления коллективом 

 

Разделы дисциплины:  

1. Основы тьюторского сопровождения. 

2. Теория и практика наставничества в образовательном учреждении. 

 



Программой дисциплины предусмотрены лекционные (12 часов), практические (12 

часа), занятия и (48 часов) самостоятельной работы студента. 

Форма контроля: зачет 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины «Тьюторство и наставничество в 

педагогической деятельности» составляет 2 зачетные единицы (ЗЕТ), 72 академических 

часа. 

 


