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1 ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель освоения дисциплины: формирование профессиональной компетентности магистран-

тов посредством приобщения к теории и практике инновационной деятельности в сфере образова-

ния. 

 Задачи освоения дисциплины:  

− ознакомить с теоретическими основами инновационных направлений в развитии образо-

вания в России; 

− актуализация целостного восприятия педагогической инноватики как ресурса развития 

системы образования; 

− освоение основных теорий и категорий, используемых в инновационной деятельности в 

сфере образования; 

− сформировать умение планировать и реализовывать инновационную деятельность, оце-

нивать инновационные идеи и имеющиеся ресурсы для их внедрения; 

− содействовать формированию у магистрантов инновационной культуры и инновацион-

ного мышления, умения ориентироваться в поле инновационных проблем для построения эффек-

тивного функционирования системы образования. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ  

ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций и ин-

дикаторов их достижения в соответствии с ФГОС ВО  и ООП ВО по направлению подготовки. 

Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения: 

Задача про-

фессиональ-

ной деятель-

ности 

Объект или 

область знания 

Код и наиме-

нование ПК 

Код и наименование 

индикатора  

достижения ПК 

Основание (профессио-

нальный стандарт, ана-

лиз опыта)  

 

Обобщенные трудовые 

функции 

Тип задачи профессиональной деятельности: педагогический 

Формирование 

образователь-

ной среды и 

использование 

профессио-

нальных зна-

ний и умений в 

реализации 

инновацион-

ной образова-

тельной поли-

тики 

01 Образование 

и наука (в сфере 

начального об-

щего, основного 

общего, средне-

го общего обра-

зования, про-

фессиона льного 

обучения, про-

фессиона льного 

образования, 

дополнитель но-

го образования, 

в сфере научных 

исследований) 

ПК-2 Спосо-

бен формиро-

вать образова-

тельную среду 

и использовать 

профессио-

нальные зна-

ния и умения в 

реализации за-

дач инноваци-

онной образо-

вательной по-

литики 

З-ПК-2 Знает: понятие, 

структуру, компоненты 

образовательной среды, 

специфику их взаимо-

влияния и функции, 

сущность образователь-

ных стандартов и прин-

ципы государственной 

политики в области обра-

зования. 

У-ПК-2 Умеет: произво-

дить анализ качественно-

го состояния образова-

тельной среды в целом, 

её отдельных компонен-

тов, диагностику основ-

ных проблем её функци-

онирования. 

В-ПК-2 Владеет: прие-

мами и формами органи-

зации образовательных 

систем в условиях реали-

зации инновационной 

образовательной полити-

ки. 

Профессиональный стан-

дарт 01.001 Педагог (педа-

гогическая деятельность в 

дошкольном, начальном 

общем, основном общем, 

среднем общем образова-

нии) (воспитатель, учи-

тель) 

Трудовая функция: 

А/01.6 Общепедагогиче-

ская функция. Обучение  

 

Профессиональный стан-

дарт 01.003 Педагог до-

полнительного образова-

ния детей и взрослых 

Трудовая функция: 

С/03.6 Организация до-

полнительного образова-

ния детей и взрослых по 

одному или нескольким 

направлениям деятельно-

сти 



В результате изучения дисциплины магистрант должен: 

 Знать: 

− Теоретические аспекты, современные тенденции развития образовательной системы; 

− Основные нормативные документы по модернизации образования; 

− Критерии инновационных процессов в образовании;  

− Понятия и категории, вязанные с инновациями в образовании.  

Уметь: 

− анализировать проблемы, связанные с необходимостью инновационных процессов в 

учреждениях образования; современные тенденции развития образовательной системы;  

− ориентироваться в инновационной образоательной ситуации страны и региона; 

− внедрять инновационные приемы в педагогический процесс с целью создания условий для 

эффективной мотивации обучающихся. 

Владеть:  

− технологиями планирования и управления инновациями; 

− способами анализа и  критической оценки различных теорий, концепций, подходов к по-

строению системы образования; 

− технологиями участия в инновационных процессах. 

 

3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Дисциплина «Инновационные процессы в образовании» относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений профессионального модуля учебного плана по направ-

лению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование. 

 

3.1 Объем дисциплины 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины «Инновационные процессы в образовании» состав-

ляет 2 зачетные единицы (ЗЕТ), 72 академических часа. 

 

Таблица 3.1 Объём дисциплины по видам учебных занятий  

Вид учебной работы 

Всего,  

зачетных единиц  

(акад. часов) 

Семестр 

1 

Контактная работа с преподавателем 

в том числе: 

– аудиторная по видам учебных занятий 

 

8 

 

8 

– лекции 2 2 

– практические занятия 6 6 

Самостоятельная работа обучающихся 

в том числе: 

64 64 

– изучение теоретического курса 12 12 

– выполнение заданий, анализ ситуаций 12 4 

– реферат, эссе  16 16 

– моделирование, структурирование 12 12 

– анализ первоисточников 12 12 

Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) зачет зачет 
Итого по дисциплине 72 72 

в том числе в форме практической подготовки  6 6 



 
 

Таблица 3.2 - Распределение учебной нагрузки по разделам дисциплины 
№

 р
аз

д
ел

а 

Наименование раздела дисци-

плины 

Виды учебной нагрузки и их тру-

доемкость, включая самостоя-

тельную работу студентов, акад. 

часы 

Формируемые индика-

торы освоения компе-

тенций 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
за

-

н
ят

и
я
 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 

р
аб

о
та

 

в
 т

о
м

 ч
и

сл
е 

в
 

ф
о

р
м

е 
п

р
ак

ти
ч

е-

ск
о

й
 п

о
д

го
то

в
к
и

 

В
се

го
 ч

ас
о

в
 

1 Теоретико-методологические 

основы инновационных процес-

сов в образовании 

1 2 21 2 24 З-ПК-2, У-ПК-2,  

В-ПК-2 

2 Особенности становления и 

развития инновационных обра-

зовательных систем 

0,5 2 21 2 23,

5 

З-ПК-2, У-ПК-2, 

 В-ПК-2 

3 Моделирование инновационных 

процессов в образовании 

0,5 2 22 2 24,

5 

З-ПК-2, У-ПК-2,  В-

ПК-2 

 ИТОГО 2 6 64 6 72  

 

3.2 Содержание дисциплины 
 

Таблица 3.3 - Лекционный курс 

№ 

лек-

ции 

Номер 

раздела  

Тема лекции Трудоемкость, акад. часов 

всего 

в том числе с ис-

пользованием ин-

терактивных обра-

зовательных тех-

нологий 

1 1 Научные основы инновационной деятельности 1 1 

2 2 Инновационная деятельность как источник раз-

вития образования 

0,5 0,5 

3 3 Особенности инновационной деятельности 

преподавателя 

0,5 0,5 

Итого: 2 2 

 

Таблица 3.4 - Практические занятия 

№ 

за-

ня-

тия 

Номер 

разде-

ла 

Наименование практического занятия  

Трудоемкость, акад. часов 

всего 

в том числе в 

форме прак-

тической 

подготовки 

1 1 Основные подходы к классификации и развитию 

инноваций 

2 2 

2 2 Инновационные процессы в управлении образо-

ванием. Нормативно-правовые основы инноваци-

онной деятельности школы 

2 2 

3 3 Содержание инновационной деятельности препо-

давателя 

2 2 

Итого 6 6 

 

Таблица 3.5 - Лабораторные работы учебным планом не предусмотрены. 
 

Таблица 3.6 - Самостоятельная работа студента 



 

Раздел 

дисци-

плины 

№ 

п/п 
Вид самостоятельной работы студента (СРС)  

Трудоемкость, 

часов  

1 1.1 Проработка теоретических материалов по теме лекционного заня-

тия.  
2 

1.2 Конспектирование и анализ первоисточников: сравнительно-

сопоставительный анализ. Составление таблиц. 

6 

1 

 

1.1 Подготовка к лекционным занятиям, проработка теоретических ма-

териалов по теме лекционного занятия 

2 

1.2 Подготовка к коллоквиуму. Составление блок-схемы по теме 2 

1 1.1 Подготовка сообщений к лекционным занятиям. Подготовка слай-

дов к лекционным занятиям. 

2 

1.2 Подготовка вопросов и материала для проведения дискуссии.  2 

2 2.1 Проработка теоретических материалов по теме лекционного заня-

тия. 

2 

2.2 Составление сравнительной таблицы. Обзор литературы. Подготов-

ка презентаций. 

5 

3 3.1 Подготовка к практическим занятиям, проработка теоретических 

материалов по теме  

2 

3.2 Моделирование ситуаций 12 

3 3.1 Анализ первоисточников 6 

3.2 Подготовка к дискуссии  3 

3 3.1 Подготовка к практическим занятиям, проработка теоретических 

материалов по теме  

2 

3.2 Анализ ситуаций Подготовка реферата. Проработка материала, пре-

зентация  

16 

 ИТОГО: 64 

 

4 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

При проведении лекционных занятий по дисциплине используются: 

 проблемная лекция,  

 лекция-визуализация,  

 лекция-пресс-конференция в онлайн формате,  

 лекция- дискуссия,  

 лекция с разбором конкретной ситуации. 

 

При проведении семинарских занятий используются следующие технологии: 

 групповая дискуссия,  

 методы группового решения творческих задач (мозговой штурм),  

 работа в команде, 

 работа в команде с использованием m-learning,  

 информационно-коммуникативные технологии (ИКТ);  

 игровые технологии.  

Для проведения занятий с использованием электронного образования и дистанционных об-

разовательных технологий используются следующие образовательные технологии и средства 

освоения дисциплины: 

– электронная информационно-образовательная среда НИЯУ МИФИ – Режим доступа 

https://eis.mephi.ru/; 

– платформа для проведения on-line конференций и вебинаров ZOOM – Режим доступа 

https://zoom.us/; 

– файлообменная система Google Диск – Режим доступа https://drive.google.com/; 

– cистема обмена текстовыми сообщениями для мобильных и иных платформ с поддержкой 

голосовой и видеосвязи WhatsApp; 

– социальная сеть ВКонтакте; 

https://drive.google.com/


 

– электронная почта преподавателей и студентов. 

Образовательные технологии гарантируют точность образовательных результатов и деталь-

ный уровень управления действиями и операциями учебной деятельности. 

 

5 ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  
Фонд оценочных средств, позволяющих проконтролировать сформированность у обучающихся 

компетенций и индикаторов их достижения, предусмотренных ФГОС ВО по направлению подготовки 

44.04.01 Педагогическое образование, ООП и рабочей программой дисциплины «Инновационные 

процессы в образовании», приведен в Приложении 2. 

 

6 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1 Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

Таблица 6.1 – Обеспечение дисциплины основной и дополнительной литературой по дисциплине 

N  

п

/

п 

Автор 

 

Название Место  

издания 

Наименова-

ние издатель-

ства   

Год  

издания 

Количество  

экземпляров 

Основная литература 

1 Ксензова, 

Г.Ю. 

Инновационные 

процессы в образо-

вании. Реформа си-

стемы общего об-

разования : учебное 

пособие для вузов/ 

Текст : электрон-

ный 

//Образовательная 

платформа Юрайт  

Москва Юрайт 2023 https://urait.ru/bcode/

516461 

2 Тараносова, 

Г. Н. 

Инновационные 

процессы в образо-

вании : практикум/ 

Текст : электрон-

ный // Лань : элек-

тронно-

библиотечная си-

стема 

Тольятти   ТГУ  2018 https://e.lanbook.com/

book/140227 

3 Клочкова, 

Г.М. 

Инновационные 

процессы в образо-

вании : учебно-

методическое по-

собие / Текст : 

электронный // 

Лань : электронно-

библиотечная си-

стема 

Тольятти   ТГУ  2015 https://e.lanbook.com/

book/139873 

4 Лазаренко, 

И.Р., 

Матвеева, 

Н.А.,  

Колесова, 

С.В. [и др.] 

Организация инно-

вационной дея-

тельности в обра-

зовательном учре-

ждении : моногра-

фия / Текст : элек-

тронный // Лань : 

электронно-

библиотечная си-

стема 

Барнаул АлтГПУ 2021 https://e.lanbook.com/

book/292076  

https://urait.ru/bcode/516461
https://urait.ru/bcode/516461
https://e.lanbook.com/book/292076
https://e.lanbook.com/book/292076


 

Дополнительная литература 

1 Щенников, 

С.А. [и др.] 

Инновационные 

процессы в образо-

вании. Тьюторство 

в 2 ч. Часть 1 : 

учебное пособие 

для вузов  / Текст : 

электронный // Об-

разовательная 

платформа Юрайт 

Москва Юрайт 2023 https://urait.ru/bcode/

513013  

2 Щенников, 

С.А. [и др.] 

Инновационные 

процессы в образо-

вании. Тьюторство 

в 2 ч. Часть 2 : 

учебное пособие 

для вузов / Текст : 

электронный // Об-

разовательная 

платформа Юрайт 

Москва Юрайт 2023 https://urait.ru/bcode/

513433 

3 Слизкова, 

Е. В. 

Управление обра-

зовательными си-

стемами. Техноло-

гии внутришколь-

ного управления : 

учебник и практи-

кум для вузов / 

Текст : электрон-

ный // Образова-

тельная платформа 

Юрайт 

Москва Юрайт 2023 https://urait.ru/bcode/

514864 

4 Костина, И. 

Н. 

Особенности инно-

вационных процес-

сов в образовании в 

свете цифровиза-

ции общества : 

учебное пособие / 

Текст : электрон-

ный // Лань : элек-

тронно-

библиотечная си-

стема 

Чита. ЗабГУ 2021 https://e.lanbook.com/

book/271664  

 

6.2 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
Перечень рекомендуемых Интернет сайтов: 

1. Национальная платформа «Открытое образование» НИЯУ МИФИ https:// elearning. 

mephi.ru/ 

2. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU (http://elibrary.ru) 

3. Консультант студента https://www.studentlibrary.ru/  

 

Таблица 6.2 – Рекомендуемые электронно-библиотечные системы 
№ Наименование ресурса Тематика 

1 ЭБС НИЯУ МИФИ http://libcatalog.mephi.ru  Инновационные процессы в образовании 

2 ЭБС «Лань» www.e.lanbook.com Особенности инновационных процессов в обра-

зовании в свете цифровизации общества 

3 ЭБС «Юрайт» http://www.biblio-online.ru/   Национальные инновационные системы 

 

https://urait.ru/bcode/513013
https://urait.ru/bcode/513013
https://urait.ru/bcode/513433
https://urait.ru/bcode/513433
https://urait.ru/bcode/514864?utm_campaign=rpd&utm_source=web&utm_content=928cb8b266500e9334730b77db397f49
https://urait.ru/bcode/514864?utm_campaign=rpd&utm_source=web&utm_content=928cb8b266500e9334730b77db397f49
https://e.lanbook.com/book/271664
https://e.lanbook.com/book/271664
http://elibrary.ru/
https://www.studentlibrary.ru/
http://libcatalog.mephi.ru/cgi/irbis64r/cgiirbis_64.exe?C21COM=F&I21DBN=BOOK&P21DBN=BOOK
http://www.e.lanbook.com/
http://www.biblio-online.ru/


 

6.3 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образо-

вательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и ин-

формационных справочных систем 

Таблица 6.3 – Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения 

№ Наименование  Краткое описание 

1 Windows 10 Pro Операционная система 

2 Microsoft Office Пакет офисных приложений 

3 Браузеры: Internet Explorer 10, Internet Explorer 

9, Internet Explorer 8, FireFox 10, Safari 5, 

Google Chrome 17 

Специальные программы для просмотра веб-

страниц, поиска контента, файлов и их катало-

гов в Интернете 

4 Антиплагиат.ВУЗ Интернет-сервис для вузов, предназначенный 

для оценки степени самостоятельности пись-

менных работ обучающихся 

 

7 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
№ 

п/ 

п 

Наименование помещений для проведения 

всех видов учебной деятельности, преду-

смотренной учебным планом, в том числе 

помещения для самостоятельной работы, с 

указанием перечня основного оборудования, 

учебно наглядных пособий и используемого 

программного обеспечения 

Адрес (местоположение) помещений для про-

ведения всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом (в случае 

реализации образовательной программы в се-

тевой форме дополнительно указывается 

наименование организации, с которой заклю-

чен договор) 

1 Учебная аудитория для проведения занятий,  

№1,  посадочных мест — 72; площадь 146 кв.м.; 

специализированная мебель: Учебная доска – 1 

(состоит из 3) шт., Секция на три посадочных ме-

ста – 36 шт.  

Стулья – 3 шт., Стол преподавателя – 1 шт., Три-

буна – 1 шт. 

Технические средства обучения: 

Экран – 1 шт. 

433507, Ульяновская область, г. Димитровград, пр. 

Димитрова.4 

2 Учебная аудитория для проведения занятий,  

№44, посадочных мест – 32, площадь 64 кв.м. 

специализированная мебель: 

Учебная доска – 1 шт., Стол студенческий – 20 

шт., 

Стол преподавателя – 1 шт., Стулья – 40 шт., 

Трибуна настольная – 1 шт. 

433507, Ульяновская область, г. Димитровград, пр. 

Димитрова.4 

3 Учебная аудитория для проведения занятий,  

№41, посадочных мест – 22, площадь 49 кв. м., 

специализированная мебель: Учебная доска – 1 

шт., 

Стол студенческий – 20 шт. Стол преподавателя 

– 1 шт. 

Стулья – 40 шт., Трибуна – 1 шт. 

433507, Ульяновская область, г. Димитровград, пр. 

Димитрова.4 



 

8 ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

ЗДОРОВЬЯ 
Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется в 

соответствии с: 

− Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по образователь-

ным программам – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистра-

туры (Приказ Минобрнауки РФ от 05.04.2017 № 301); 

− Положением об организации обучения студентов-инвалидов и студентов с ограниченны-

ми возможностями здоровья в НИЯУ МИФИ, утвержденным 29.08.2017г.; 

− Методическими рекомендациями по организации образовательного процесса для обуче-

ния инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных организаци-

ях высшего образования, в том числе оснащенности образовательного процесса (утверждены за-

местителем Министра образования и науки РФ А.А. Климовым от 08.04.2014 № АК-44/05вн). 



Дополнения и изменения в рабочей программе 

дисциплины на 20__/20__ уч.г. 

 

 Внесенные изменения на 20__/20__ учебный год  

 

 

 

 

В рабочую программу вносятся следующие изменения: 

…………………………………..; 

…………………………………... 

 

Рабочая программа пересмотрена на заседании кафедры 

______________________________________________________________________ 

(дата, номер протокола заседания кафедры, подпись зав. кафедрой). 
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